COMMUNE DE BAVOIS

RAPPORT SUR LA GESTION DE L’ANNEE 2020

Monsieur le Président, Mesdames et Messieurs les Conseillers,

Conformément aux dispositions de la loi sur les communes et du réglement du Conseil communal, la
Municipalité a le plaisir de vous présenter son rapport de gestion de I’année 2020.

CONSEIL COMMUNAL

Le bureau du Conseil communal se présentait comme suit :

Président : M. Norbert Oulevay
14 vice-présidente : Mme Géraldine Carel
2¢ vice-président : M. Joaquim Vez
Secrétaire (hors conseil) : Mme Arianna Karlen
Scrutateurs : M. Dominique Delay

M. Dominique Job
Scrutateurs suppléants : M. Joris Carel

Mme Claire Salzmann
Huissier : M. Philippe Oulevay

Toutes les commissions nommées pour la législature figurent sur le site internet.

Séances
Le Conseil communal a tenu 3 séances en 2020, au cours desquelles il a traité les objets suivants :
25 février 2020

e Adoption du préavis concernant les aménagements routiers, la mise en séparatif et I’équipement
des RC 289 et RC 303 (préavis no 32/2020).
e Approbation du volet stratégique du PDR (préavis no 31/2019).

8 septembre 2020

e Adoption des comptes 2019 (préavis no 33/2020).

e Adoption du rapport de gestion 2019 (préavis no 34/2020).

e Adoption de I’arrété d’imposition 2021 (préavis no 35/2020).

e Adoption du préavis concernant le remplacement du véhicule communal (préavis 36/2020).

e Adoption du préavis concernant I’apport de matériaux terreux sur la parcelle 82 (préavis
37/2020).

e Adoption du préavis concernant le changement du systéme informatique (préavis 38/2020).



8 décembre 2020

e Report du préavis concernant le terrain multisports (préavis no 39/2020).
e Adoption du budget 2021 (préavis no 40/2020).
e Interpellation de Daniel Schwab concernant une votation populaire pour I’éolien.

ELECTIONS ET VOTATIONS

L’assemblée de commune s’est déplacée a 3 reprises a I’effet de se prononcer sur les objets suivants :

9 février : Election cantonale et Votation fédérale

1.

Election complémentaire au Conseil d’Etat, 1° tour. Re¢u 188 bulletins valables, taux de
participation de 30,16 %.

Initiative populaire du 18 octobre 2016 « Davantage de logements abordables ». Regu 259 bulletins
valables, taux de participation de 41,56 %. 134 non et 125 oui.

Modification du 14 décembre 2018 du code pénal et du code pénal militaire (Discrimination et
incitation a la haine en raison de I’orientation sexuelle). Recu 258 bulletins valables, taux de
participation de 41,25 %. 191 oui, 67 non.

27 septembre : Votation fédérale

1.

Initiation populaire du 31 aott 2018 « Pour une immigration modérée (initiative de limitation) ».
Recu 379 bulletins valables, taux de participation de 60,03 %. 243 non, 136 oui.

Modification du 27 septembre 2019 de la loi fédérale sur la chasse et la protection des mammiferes
et oiseaux sauvages (Loi sur la chasse, LChP). Recu 379 bulletins valables, taux de participation
de 60,03 %. 224 non et 155 oui.

Modification du 27 septembre 2019 de la loi fédérale sur I’imp6t direct (LIFD) (Déduction fiscale
des frais de garde des enfants par des tiers). Recu 368 bulletins valables, taux de participation de
59,72 %. 193 non et 175 oui.

Modification du 27 septembre 2019 de la loi fédérale sur les allocations pour perte de gain en cas
de service et de maternité (Loi sur les allocations pour perte de gain, LAPG). Regu 381 bulletins
valables, taux de participation de 59,88 %. 308 oui, 73 non.

Arrété fédéral du 20 décembre 2019 relatif a I’acquisition de nouveaux avions de combat. Regu
384 bulletins valables, taux de participation de 60,34 %. 228 non, 156 oui.

29 novembre : Election cantonale et Votation fédérale

1.

Initiative populaire du 10 octobre 2016 « Entreprises responsables pour protéger I’étre humain et
I’environnement ». Regu 270 bulletins valables, taux de participation de 41,86 %. 170 oui, 100 non.

Initiative populaire du 21 juin 2018 « Pour une interdiction du financement des producteurs de
matériel de guerre ». Regu 267 bulletins valables, taux de participation de 41,70 %. 137 oui, 130
non.



MUNICIPALITE

Organisation

La répartition des dicastéres, délégations et représentations pour la législature 2016-2021 a été présentée
dans le rapport de gestion de 2016.

Séances

L’exécutif a siégé 38 fois en séance ordinaire et une fois en séance extraordinaire pour le budget 2021.
Plusieurs séances se sont déroulées en visio-conférence en raison de la pandémie et des normes édictées.
Le syndic, les municipaux et la secrétaire municipale ont par ailleurs participé a plusieurs entretiens,
visites de chantiers, séances de commissions, etc. tant en présentiel qu’en visio-conférence.

Deé¢légations de compétence

La Municipalité n’a pas fait usage de ’autorisation de plaider, ni de celle de statuer sur les aliénations
et les acquisitions en 2020.

Relations avec la Préfecture et les bureaux du district

La Préfecture du district Jura-Nord vaudois a organisé deux assemblées des syndics du district le 26
mars et le 12 novembre 2020. En raison de la pandémie COVID-19, les deux ont dii étre annulées.

Cette année, les syndics et secrétaires de I’ancien district d’Orbe n’ont pas pu se réunir.

La visite annuelle de la commune par M. Etienne Roy, préfet, a eu lieu le 12 octobre.

1. ADMINISTRATION GENERALE - POLICE - ENERGIE

GREFFE MUNICIPAL

Secrétariat

Les diverses taches ont été énoncées dans le rapport de gestion de 2016. En 2020, en raison de la
pandémie, le bureau de I’administration communale a été¢ fermé du 16 mars au 11 mai 2020

Retraite / démission

Aucun départ a la retraite ni démission.
Engagement

Gaél Auberson en tant que prépos¢ au stationnement.
Bourgeoisie et naturalisation

La Municipalité a regu une demande de bourgeoisie en 2020.




Finance

a) Bourse communale

Le personnel de la bourse communale se compose d’une boursiere a temps partiel.
b) Comptes 2020

Le préavis municipal relatif aux comptes de I’année 2020 est transmis séparément du présent rapport.

Police
a) Amendes municipales

Au cours de I’année 2020, trois sentences municipales ont été établies ainsi que de nombreuses amendes
de stationnement sur le site du Restoroute et dans le village.

b) Notification de commandement de payer

Les commandements de payer qui n’ont pas pu étre notifiés par la Poste sont transmis a notre secrétaire
municipale pour la suite a y donner.

c) Controles radar

La Gendarmerie a effectué 11 controles radar dans la commune. 72 conducteurs ont été dénoncés sur
2°760 véhicules controlés.

Energie

a) Projet éolien

Le Copil (Comité de pilotage) créé en 2018, s’est réuni a 5 reprises en 2020.
Les themes abordé€s ont été les suivants :

e Présentation sur I’avancée du projet

e Brochure cantonale du Cosen — Diren

e Layout du projet

e Discussion sur la communication a mettre en place en 2021

e Validation de I’offre Sanu pour la démarche participative 2021

2. EAU POTABLE - EPURATION

RESEAU DE DISTRIBUTION

Qualité chimique de ’eau

Dureté : 40,6 mmol/It
Nitrates : 35,3 mg/lt



Analyses du Laboratoire cantonal

Conformément a la législation en vigueur, I’eau de distribution fait ’objet d’analyses régulicres
effectuées par le Laboratoire cantonal. Des échantillons d’eau pris dans la nappe phréatique ont été
analysés en janvier, juin, septembre et octobre 2020. Le taux de nitrates montre une baisse légere
continue.

A la suite de nouvelles directives fédérales entrées en vigueur le 01.01.2020, le laboratoire cantonal ne
fera plus d’analyses d’eau pour les communes. Pour cette raison, nous avons mandaté, début novembre
2019, le bureau Connect SA a Chamblon pour moderniser notre autocontréle communal et pour
s’occuper de faire analyser les prises d’échantillons par un laboratoire privé.

Comme beaucoup de communes, nous avons un taux de chlorothalonil trop élevé. Malheureusement,
nous ne pouvons y remédier dans I’immédiat puisque le réseau AIAE auquel notre commune est reliée
rencontre le méme souci. Toutefois, I’interdiction d’utiliser cette molécule ainsi que les conventions
signées avec les agriculteurs permettront a terme de faire baisser ce taux. A noter que I’ensemble du
plateau suisse est concerné par ce probleme.

Entretien et surveillance des installations de distribution
Les employés communaux controlent les réservoirs hebdomadairement.
Suivi de chantiers

Plusieurs chantiers ont été suivis concernant I’introduction d’eau et le raccordement aux eaux usées dont
celui de la route de Chavornay :

Fin 2019 : Préparation, organisation, prise de contact avec tous les riverains.

Janvier 2020 : Préavis positif du Canton

Février : Procédure d’appel d’offre pour les travaux de génie civil et sanitaire puis adjudication.
25 février : Adoption du projet par le Conseil communal.

Juin : Début des travaux.

Juinadéc.:  Chemin de Jérusalem terminé.

Y, chaussée de la route de Chavornay terminée avec mise a neuf du séparatif, eau potable
BH ainsi que les raccordements privés.

Bornes hydrantes

L’entretien des bornes hydrantes par la société Hinni SA se poursuit a satisfaction. Celui-ci se fait
annuellement par secteur.

STEP de Chavornay

A part un surpresseur et quelques pompes qu’il a fallu changer, tout fonctionne normalement.

Les résultats microbiologiques sont bons.

Le colt a I’habitant correspond a la moyenne cantonale. N’oublions pas que tous ces appareils
fonctionnent 24h/24h et 365 jours par an.

3. BATIMENTS - POMPIERS

BATIMENTS
a) Résidence Les Pies

- Problémes récurrents d’entrée d’eau dans les caves en cours de réglement via I’architecte.
- L’ascenseur a encore donné quelques soucis aux utilisateurs des Pies, néanmoins la situation semble
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s’étre stabilisée.
- Remplacement du systéme d’alerte 2G par un systéme en 4G.

b) Eglise

Suite a I’incendie volontaire de I’église le 30 septembre, la fin des travaux a été effectuée et a été prise
intégralement en charge par ’ECA :

- Nettoyage complet de tout le batiment par une entreprise spécialisée ;

- Révision complete de I’orgue ;

- Remplacement de tous les bancs ;

- Remplacement des boiseries coté sud ;

- Remplacement de I’ancienne isolation du plafond. A noter que ces travaux avaient été mis au
budget ;

- Lors des travaux, il a été constaté la présence de nuisibles dans la poutraison du plafond, une
entreprise spécialisée a ét¢ mandatée aux frais de la commune pour régler ce probléme ;

- Réparation de la porte d’acces latéral, remplacement d’une partie du cadre, mise en place d’un
renvoi d’eau.

- Mise en place d’une serrure électronique sur la porte principale.

¢) Grande salle

- Remplacement du groupe de froid de la chambre froide ;

- Rideaux de la grande salle démontés et traités avec un produit ignifuge ;
- Remplacement des micros sans fils ;

- Démontage des anciens spots de scene ;

- Pose de témoins sur les fissures du batiment ;

- Réparation de la douchette de I’évier.

d) Administration communale
- Controle du systéme de climatisation a 1’étage par le fournisseur ;
- Remplacement du systéme d’alerte des pannes de la chaudiére, passage a la 4G ;
- Mise en place d’une boite a lettre pour la Jeunesse ;
- Remplacement de la descente d’eau c6té rue suite a arrachage par un véhicule.

e) College Couvaloup

- Problemes sur les vannes thermostatiques ;

- Problémes motorisation des vélux ;

- Pose de porte-manteaux a la demande de la direction des écoles.

f) Voirie

- Remplacement de la porte d’acces Nord par une porte sectionnelle automatique ;

- Nettoyage des panneaux photovoltaiques par une entreprise spécialisée ;
- Protection des tétes de pannes et des larmiers de toiture.

g) Bourse des pauvres

- Probléme sur le compteur de chaud.



h) Ancienne poste

- Problemes de chauffage au sol et de prises électriques sur le balcon ;
- Controle OIBT.

i) Divers
- Changement de fournisseur de savon pour tous les batiments, remplacement de tous les portes
savons (a la charge du fournisseur).
POMPIERS
SDISPO
L’organisation est présentée dans le rapport de gestion 2016.

Association intercommunale

Conseil intercommunal

La commune de Bavois est représentée au sein du Conseil intercommunal par M. Julien Burnens. Le
Conseil intercommunal s’est réuni a 1 (2) reprise. Lors de ces séances, il a approuvé les comptes de
I’année 2020 et le budget pour I’année 2021 ainsi que le reglement.

Bureau 2020-2021

Fonction Nom Prénom Commune
Président Vidmer Thierry Valeyres-sous-
Rances
Vice-présidente Schertenleib Myriam Orbe
Secrétaire Etter Christine Vuiteboeuf

Commission de gestion 2020-2021

Fonction Nom Prénom Commune

Membres Gorgerat Eric Corcelles-sur-Chavornay
Bovet Bernard Arnex-sur-Orbe
Roulet Louis-Olivier | Baulmes

Suppléants Schwendimann | Philippe Agiez
Reis Manuel Croy

Comité directeur

Fonction Nom Prénom Commune

Président Desponds Pascal Chavornay

Vice-présidente Chevallier Mary-Claude | Orbe

Secrétaire Etter Christine Vuiteboeuf

Membres Biselx Nicolas Montcherand
Brechbiihl Jean-Yves Arnex-sur-Orbe
Harmel Jérome Bavois
Kaenel Christian Valeyres-sous-Rances
Montbaron Nils Romainmotier
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Etat-major

La composition de I’Etat-Major du SDISPO en 2020 est la suivante :

Fonction Nom Prénom COMMUNE
Commandant Turin Pascal Chavornay
Remplagant du comm. | Herzig Serge Orbe
Secrétaire Riedo Maryline Juriens
Médecin conseil Morel Abram Orbe

Chef DPS Herzig Serge Orbe

Chef DAP Leuenberger Denis Chavornay
Chef matériel Diirrenmatt Sébastien Orbe
Quartier-Maitre Agassis Olivier Bavois
Responsable technique | Meier Philippe Chavornay
Responsable fomation | Gombert Jonathan Montcherand

Effectifs

Les effectifs du SDISPO en 2020 par commune se répartissent selon le tableau suivant :

Communes Effectifs
ETAT-MAJOR 8
DPS ORBE 39
DAP Y BAULMES 32

DAP Y CHAVORNAY 59

DAP Y CROY 22
DAP Z BAVOIS 11
DAP Z ORBE- 33
BOFFLENS
DAP Z RANCES 33
JSP (hors total) 30
DAPY Croy : 0
DAP Z Bavois :

Démission

Etat-Major : 2 départs sont annoncés pour 2021.

DPS : 2 départs (démissions ou déménagements)

DAP : 8 départs (démissions ou déménagements)

DAP Y Baulmes: 1

DAP Y Chavornay : 2 dont 1 de Chavornay et 1 de Bavois

2 dont 1 de Chavornay et 1 de Bavois

DAP Z Obe-Bofflens : 3 dont 2 d’Orbe et 1 de Bofflens

DAP Z Rances : 0

Recrutement

Suite au recrutement au sein des organes du SDISPO, 26 recrues ont rejoint nos rangs.

DAP Y Baulmes : 2
DAP Y Chavornay : 12
DAPY Croy : 0
DAP Z Bavois : 3
DAP Z Bofflens : 0
DAP Z Orbe : 8
DAP Z Rances : 1
Etat-Major

Au grade de Capitaine : Jonathan Gombert




DPS
Au grade d’Adjudant : Patrick Portugues et Sébastien Jeanmonod
Au grade de Sergent-Chef : Elodie Querry et Yanik Gauthey

DAPY

Au grade de Caporal : Benoit Perusset, Baulmes

Au grade d’Appointé : Dem Thaqui, Chavornay, Stephan Guilgen, Chavornay et Lorenzo
Commissionne, Chavornay

DAP Z
Néant

Nominations
Aucune
Activités 2020
Etat-Major

L’Etat-Major s’est réuni a 11 reprises en séance ordinaire en respectant les mesures sanitaires demandées
par la Confédération et ’ECA, dont 2 en visioconférence pour assurer la marche du service. Le Président
du CODIR ou de la Vice-Présidente prennent part a chaque séance EM.

En cette année 2020 complexe, les taches suivantes ont été assumées par les membres de I’Etat-Major :

o Organisation d’une séance mensuelle de dicastére par son chef respectif (membre de I’EM) afin
de coordonner les dossiers et résoudre les éventuels problemes (Chef DPS avec ses chefs de
section DPS, Chef DAP avec ses chefs de section DAP Y et Z, Quartier-Maitre avec ses
Jourriers, Chef matériel avec ses responsables matériel). Notons que la rencontre du dicastere
matériel a été supprimée depuis le mois de mars 2020 ;

o Participation deux fois par année aux assemblées du Conseil Intercommunal. Ces deux
rencontres ont été maintenues en respectant les mesures sanitaires ;

o Représentation du SDISPO lors de séances organisées par ’ECA ou la Fédération Vaudoise
des Sapeurs-Pompiers (visioconférence pour 2020) ;

o Organisation de la journée de recrutement cantonal en collaboration avec les DAP du SDISPO ;

o Planification de I’organisation de la manifestation du T¢léthon (maintenue en décembre 2020
uniquement en ville d’Orbe avec vente des peluches seulement) ;

o Organisation d’une soirée pour la FAOD (formation a distance) test écrit sur la connaissance
des divers reglements ECA, du matériel pompier ainsi que du métier de sapeurs-pompiers,
obligatoire pour les recrues qui doivent avoir réussi ce test en ligne avant de se présenter au
cours FBO1 (formation de base). Cette activité a eu lieu en 2020, puisqu’elle s est déroulée en
février.

Concours de la Fédération vaudoise des sapeurs-pompiers

Aucune activité n’a eu lieu en cette année 2020, en cause la COVID-19. Toutefois, le comité de la FVSP
a quand méme siégé a plusieurs reprises en visioconférence pour traiter les affaires courantes et urgentes.
L’assemblée annuelle des délégués de la FVSP ainsi que le traditionnel concours qui auraient dii avoir
lieu les 1 et 2 mai dans la commune de St-Prex, ont malheureusement été annulés.

Instruction et formation

La nouvelle organisation est entrée en vigueur au 1 janvier 2020. Cette structure a déja permis de
gagner en efficacité et permettra d’augmenter significativement le niveau de compétence du SDIS sur
les prochaines années. Sur 2020, la formation a été affectée par la pandémie et les restrictions y relatives.
Les exercices ont été annulés sur le 1°" semestre et ont pu reprendre sur le 2e semestre avec les regles
sanitaires nécessaires.

Les recrues bénéficient d’une formation de base internet en complément du cours cantonal de base FBO1.
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Le programme de formation de cadres est reporté sur 2021, il inclura la formation continue des officiers
et des sous-officiers.

o DAP - Thémes abordés :
o Les petits moyens d’extinction ;
o Exercice d’intervention 1 :1 ;
o Hydraulique.

o DPS - Thémes abordés :

La conduite et diverses spécificités pour les chauffeurs ;
L’échelle automobile;

L’antichute ;

Le role du sous-officier ;

L’hydraulique ;

L’organisation générale de la place d’intervention.

O 0O 0O 0 0 O

o Formations spécialisées
Depuis 2020, le SDISPO a touché du matériel complémentaire de ’ECA en vue de pouvoir
intervenir, sur son secteur mais également en renfort cantonal, sur les éléments naturels. Une
partie du personnel (DAP et DPS) a été formée sur la pose de barrages et I’utilisation de
pompes.

o Formation pour formateurs (FORFORM)
Début 2020, le SDIS a mis sur pied une filiere de formation dédiée aux formateurs. Elle a pour
but de donner les bases de la formation d’adultes. 15 personnes ont suivi ce cursus qui se
terminera en 2021.

Statistique des cours/formations du 01.01.2020 au 31.12.2020

St Nombre de Heures totales
Libellé Heures cours L Sl s
participations participations
Cours de formation
(Activité non définie) 435.75 69 508.00
FOAD pour cours d'un jour et 1392.25 49 58.00
plus
Exercices SDIS
(Activité non définie) 78.50 307 504.00
Exercice en général 401.00 1159 3609.00
2307.50 5149.00
Détachement d’Appui

Les cours préparatoires, les cours de cadres ainsi que les exercices ont été supervisés par le Chef des
DAP, le Cap Denis Leuenberger pour que les heures et le théme imposés par I’ECA soient respectés.

Détachement de Premier Secours

Sous la responsabilité du Chef DPS, le Cap Serge Herzig, les cours de cadres, les exercices spécifiques
et les exercices ont été effectués selon les normes fixées par ’ECA.

L’année 2020 a été¢ marquée par une baisse significative des interventions surtout durant la période du
premier semi-confinement allant de mars a juin. Nous décomptons 40 interventions en moins
comparativement a 2019. Ceci s’explique par moins d’activités dans les entreprises ainsi que le semi-
confinement.
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Détachement des jeunes sapeurs-pompiers

Le détachement des jeunes sapeurs-pompiers (JSP) qui a vu le jour au début de I’année 2018, se présente
de la maniére suivante :

o Chef de section : Fabien Jaquier
o Représentant EM : Philippe Meier
o Secrétaire : Elodie Querry

o Responsable formation : Thierry Senot

o Responsable matériel : Steve Glayre

Fort de 30 jeunes motivés et dévoués, ils sont encadrés par 16 moniteurs et aides-moniteurs volontaires
pour leurs donner I’instruction afin qu’ils puissent passer leurs flammes et joindre par la suite les rangs
de la grande famille des sapeurs-pompiers.

En cette année 2020 touchée par la COVID-19, nos jeunes sapeurs-pompiers n’ont malheureusement
suivi que 3 exercices au cours de cette année. 3 cours de cadres ont été organisés pour la préparation de
ces exercices. Il est a noter qu’au vu de la situation actuelle, I’EM en collaboration avec les cadres de
section JSP, a décidé de ne pas demander de cotisation JSP pour [’année 2021.

Interventions

Le nombre d’intervention pour le SDISPO 2020 se montent a 104.
Sur ces 104 interventions :

Le DAP Y de Baulmes est sorti sans le renfort du DPS : 2
Le DAP Y de Chavornay est sorti sans le renfort du DPS : 6
Le DAP Y de Croy est sorti sans le renfort du DPS : 1
Le DPS est sorti seul ou en renfort: 104

Voici le type d’intervention par commune :

) 5 .
5|8 |E|8 |28 |5 e |28l-=
|8 |3 |8 |2 |8 |5 |5 | |EE|E
2 > ] ) > 2 = 2 S E| o
s |8 |28 |8 |83 |¢ |2 |”|<g|F

o | = Z < |»n | E A E

=)

Agiez 0
Arnex-sur-Orbe 1 1 1 3
Baulmes 1 2 1 1 1 2 8
Bavois 0
Bofflens 0
Chavornay 2 5 2 1 6 1 1 18
Corcelles-sur-Chavornay 1 1
Croy 1 1 2
Juriens 1 1 2
La Praz 0
Montcherand 1 2 1 1 5
Orbe 10 1 5 4 2 7 3 6 6 44
Rances 0
Romainmotier-Envy 1 1
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Sergey 0
Valeyres-sous-Rances 1 1 2
Vuiteboeuf 0
Renfort, hors secteur 1 4 3 8
Autoroute 2 5 3 10
Total 14 6 14 | 12 6 4 14 | 14 | 14 6 104

Matériel

Les controles annuels des échelles et des cordes sont en cours de réalisation et I’entretien courant est
assuré durant I’année. Il en va de méme pour les contrdles techniques des véhicules. Le total des heures
annuelles dévolues a la gestion du matériel se monte a plus de 500 heures et ceci méme en cette période
tres particuliére de pandémie.

Nous avons regu du nouveau matériel de la part de 'ECA, a savoir :

o Radio TAIT, chaque membre du DPS a regu une radio individuelle avec chargeur ;

o Cellule élément naturel, cellule équipée de matériel pour prévenir et combattre les
inondations ;

o Barrage inondation, le barrage anti-inondation est un systéme de protection contre les crues ;

o Carburant ASPN, le CTL a remplacé tout le carburant de nos agrégats pour du carburant
écologique ;

o Kit de réanimation pour animaux ;

o Cordes, ceintures de maintien, gilet de sauvetage et anneau cousu, ce matériel est controlé
par le CTL au plus tard chaque 12 mois, il est remplacé en cas d’utilisation.

Technique

Il incombe au responsable technique de suivre de pres, les mises a I’enquéte des 18 communes membres
de I’Association Intercommunale, de controler et de mettre a jour les plans d’intervention du rayon
d’action fournis par ’ECA. Il est aussi responsable de suivre la mise a jour informatique des réseaux
d’eau des communes ainsi que de suivre les exercices d’évacuation organisés dans les batiments publics
tels que batiments communaux, écoles, garderies et entreprises. Au vu du nombre de constructions, I’EM
a décidé de mettre au concours un poste d’adjoint du responsable technique avec entrée en fonction
courant 2021.

Quartier-Maitre

Le SDISPO se porte toujours tres bien.

Les comptes, depuis la création de notre Association sont clairs et respectés. La bonne tenue de ceux-ci
va de pair avec la collaboration entre les hommes du feu et les différents dicasteres.

Le fonctionnement interne prend également une bonne assise. Pour I’exercice écoulé, le versement du
100 % de I’acompte selon le budget annoncé. Les comptes sont équilibrés.

Il est clair que tout 'EM et les Officiers s’engagent au bon fonctionnement de I’association qui s’efforce
d’étre la plus stricte possible pour tenir le budget, tel qu’accepté par les communes.
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4. AMENAGEMENT DU TERRITOIRE

Durant I’année 2020, la Municipalité a délivré des permis de construire et des autorisations municipales
pour :

— 2villas

— 5 immeubles

— 1 showroom

— 1 aménagement routier

— 1 transformation d’une maison avec création d’un logement

— 1 amélioration thermique

Commission de salubrité
- M. Julien Burnens, municipal
- M. Claude Crausaz
- M. Michel Genoud

La commission de salubrité s’est réunie le 24 juillet pour effectuer des visites de chantier a la fin des
travaux. 3 dossiers ont été traités, a savoir :

— 2 immeubles
—  1villa

— 1 aménagement de parcelle

Pour laquelle elle a préavisé favorablement a la délivrance de 3 permis d’habiter/utiliser.

liROUTES — ECLAIRAGE PUBLIC - PCI

Routes

Travaux effectués

Service hivernal

Balayage

Eparage

Début des travaux de la route de Chavornay

Route DP 65 refaite a neuf, changement et amélioration des grilles d’évacuation d’eau, pose d’un nouvel
éclairage public.

Eclairage public

La maintenance du réseau est assurée par Duvoisin Groux (la commune compte 145 lampadaires)
Remplacement des candélabres en panne de la route de Chavornay

Réparation de diverses pannes dans le village

Changement de I’éclairage au Coudray
Participation au projet Perséides la nuit du 12 au 13 aott

Protection civile

Au 31 décembre 2020, ’ORPC JNV était constituée de 73 communes pour 92'740 habitants et une
superficie de 702,52 km?2.
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Le Conseil intercommunal est composé de 73 membres issus de I’exécutif ou du législatif des

communes.

- Président : Patric Martin, Belmont-sur-Yverdon
- Vice-président : Claude Roulet, Mauborget

- Secrétaire hors conseil : Sarah Novet

Le Conseil intercommunal a sié¢gé une fois en 2020 (17 septembre) en raison de la situation sanitaire.

Comité directeur

Le comité directeur se compose de sept membres, choisis parmi les conseillers municipaux des
communes membres, élus par ’assemblée régionale pour la durée de la législature.

- Président : Pierre-Alain Lunardi, Montagny-pres-Y verdon
- Vice-présidente : Mary-Claude Chevalier, Orbe
Membres : Lionel-Numa Pesenti, Ste-Croix jusqu’au 30.04.2019

Jean-Pierre Blanc, Chamblon dés le 01.09.2019
Olivier David, Yvonand jusqu’au 31.08.2019
Francesco Di Franco, Grandson
Luigi Fiorito, Vallorbe
Valérie Jaggi Wepf, Yverdon-les-Bains
Bernard Rochat, Le Lieu
Paul-Claude Rochat, L.’ Abbaye

- Secrétaire hors conseil : Sarah Novet

Le comité de direction a siégé a 8 reprises pour traiter les affaires courantes de [’association
intercommunale.

Effectif

Personnel

Commandant: Lt Colonel Sébastien Poncet
Cheffe office : Mme Patricia Vanotti

Chef des opérations : Major Vincent Zumstein
Responsable des abris : Caporal Daniel Gyger

Chef instructeur : Premier lieutenant Olivier Perrin
Chef logistique : Lieutenant Frangois Bernardi
Responsable matériel : Lieutenant Sébastien Jeanmonod

L'effectif réglementaire de ’'ORPC se compose de 136 membres dans la Formation d'Intervention
Régionale (FIR) disponible dans I'heure et de 840 dans la Formation d'Appui Régionale (FAR)
disponible dans les 6 heures. L effectif réel est de 976 membres.

Activités

Participation aux JOJ2020 a Lausanne et un engagement trés important dans le cadre de la crise sanitaire.
Activités réparties comme suit :

- 15 cours de répétitions avec 2269 jours de service
- 2 participations a des manifestations avec 503 jours de service
- 2 engagements en situation d’urgence avec 10712 jours de service.



Cours de formation
307 jours de service consacrés a la formation des cadres et a I’instruction des nouveaux astreints.
Finances

Cot par habitant de fr. 18.14 pour les comptes 2020 basés sur le nombre d’habitants au 31.12.2019.

6. SOCIAL — ECOLES - PARASCOLAIRE

COVID-19

Lorsque la crise sanitaire, nous a touché, différentes aides ont été proposées a nos citoyens les plus agés
ou démunis face a cette maladie. La municipale des affaires sociales a notamment eu des contacts avec
la Jeunesse de Bavois concernant I’aide que cette derniére voulait apporter. La Municipalité, mais aussi
les personnes qui ont fait appel a eux, en sont reconnaissantes.

La municipale des affaires sociales a également pris contact par téléphone avec nos ainés de plus de 80
ans ; et, pour leur amener un peu de douceur lors des fétes de Paques, elle a distribué des petits lapins
en chocolat accompagnés d’une jolie carte pour leur rappeler qu’elle était a disposition pour simplement
échanger par téléphone ou pour apporter son aide en cas de besoin.

Journée internationale de la personne agée

Avec beaucoup de regrets de notre municipale des affaires sociales mais aussi des participants habituels,
la journée internationale de la personne agée, a dii étre annulée en raison de la crise sanitaire.

Résidences des Pies

Un plan de protection a di étre élaboré afin d’assurer la protection de nos locataires et notamment nos
ainés. Les animations de la référente sociale ont été annulées de mars a fin mai.

Les rencontres avec notre bénévole, Mme Berger, avec uniquement les locataires de nos appartements
protégés, ont été annulées de mars a juin et ont été remises en place dés juillet avec les restrictions
connues de chacun.

Malheureusement, les cafés contact ont aussi été¢ annulés dés mars. En effet, les personnes hors
appartements protégés n’étaient pas autorisées a se rendre a I’espace communautaire, selon les consignes
de la DGCS.

Distribution des cadeaux de Noél

Qui dit année particuliere, dit organisation particuliére. Cette année, la distribution des cadeaux de Noél
s’est faite de maniere individuelle chez chacun de nos ainés de 80 ans et plus. C’est donc durant tout le
mois de décembre que la municipale a fait sa distribution tel le Pére Noél. Ces moments de partage ont
été propices aux rires, aux échanges vis-a-vis de ce temps que nous vivons qui est si particulier. Cette
année, le cadeau distribué a ces messieurs était un panier garni de petites gourmandises de nos
producteurs locaux et pour ces dames, nous avons décidé d’innover et de leur offrir un arrangement de
fleurs confectionné par une habitante du village.

Projet de FUSION ASPMAD — RSNB
Avec la crise sanitaire, et certainement le changement de Directeur de I’ASPMAD, le projet de fusion a
quelque peu été mis de coté durant 2020. En effet, [’assemblée générale n’a pas pu avoir lieu en

présentiel et ¢’est donc par correspondance que nous avons di nous prononcer. La fusion de ’ASPMAD
et du RSNB ne pouvait étre soumise au vote par correspondance, vu la complexité du sujet.

15




Rencontre individuelle

A la demande des habitants du village ou sur conseil des collégues municipaux, la municipale en charge
des affaires sociales se rend au domicile des personnes rencontrant des difficultés dans leur vie privée
et ayant besoin de conseil. Parfois, une simple personne qui est a leur écoute peut les soulager.

Sortie AJOVAL — Dédite financiére

Une rencontre avec les Communes membres d’AJOVAL devait se dérouler en avril 2020, mais cette
derniére n’a pas pu avoir lieu. C’est donc seulement en octobre que nous avons pu nous réunir. A la
demande de plusieurs communes, un groupe de travail de 3 personnes a ét¢ nommé afin de consolider
les chiffres de la dédite financiere en collaboration avec une fiduciaire, ceci afin que les communes
sortantes, a savoir Bavois et Chavornay, et les communes restantes dans I’AJOVAL ne soient pas Iésées.

Participation a des séances dans le domaine de la santé des affaires sociales

La municipale en charge des dicasteres précités s’est rendue quand il était possible, ou a participer en
visioconférence a des assemblées diverses telles qu’a I’ARAS, ’AJOVAL, aux EHNV, a la CIP, etc.

SERVICE DE LA SECURITE SOCIALE

a) ARAS Jura-Nord Vaudois
L’association est présentée dans le rapport de gestion 2016.
Centre Social Régional

Le CSR Jura-Nord vaudois a suivi au total 3°462 (3'115) dossiers, dont 18 (11) pour la Commune de
Bavois, soit 0,51 % (0,54 %) de I’ensemble des dossiers.

Réseau AJOVAL

Le comité exécutif du réseau AJOVAL est composé de 4 municipaux issus des 25 communes membres.
Il est présidé par M. Luiz de Souza d’Orbe. Mme Mélanie Crausaz est membre de la commission de
gestion.

Au total, (1'733) enfants ont été accueillis au sein du réseau AJOVAL en 2020.

Accueil collectif

250 places d’accueil préscolaire pour 695 (665) enfants accueillis
165 places d’accueil parascolaire pour 360 (342) enfants accueillis

Accueil familial

77 (89) accueillantes en milieu familial
258 places en préscolaire pour 289 enfants accueillis
275 places en parascolaire pour 416 enfants accueillis

Parascolaire

e Une convention a été signée le 16 juin 2020 entre I’ASAICE et le réseau RéAjy afin de régler les
problémes de placement. Cet accord vise a assurer un acces aux prestations dans les 3 types
d’accueil aux enfants des communes de Belmont, Ependes et Suchy a Yverdon, indépendamment
de leur appartenance a ASAICE, ceci jusqu’au 31.12.2022.

16




e Une convention a été signée entre I’ASAICE et le Jardin d’enfants I’lle aux Corbeaux afin que
cette derniere puisse toucher les subventions de la FAJE.

Durant la fermeture des écoles, la garde des éléves dont les parents devaient travailler a été entierement
assumeée par les enseignants. Aucune structure UAPE n’a été ouverte au sein de I’ASAICE.

Depuis la rentrée scolaire, 'UAPE Les Corbeaux a Chavornay accueille également les éleves 7 et 8 P.
L’OFAS a décidé de subventionner le réfectoire durant 3 ans.

L’UAPE des Pies a Bavois offre 24 places aux enfants de Bavois.

L’UAPE des Corbeaux a Chavornay offrait 48 places jusqu’en juillet 2020 et 63 places des la rentrée
d’aoit 2020.

b) Office du chomage

Selon les statistiques du SCRIS au 31 décembre 2020, le nombre de demandeurs d’emploi s’élevait a 11
(17) dont 8 (12) chomeurs dans le village. A titre de comparaison, a la méme date, le taux de chomage
dans le district Jura-Nord vaudois s’élevait a 5 % (3,5 %), dans le Canton a 4,9 % (3,6 %) et en Suisse
a3,5% (2,5 %).

c) Passeport-vacances

Au vu de la situation de la COVID-19, I’édition 2020 a été annulée.

ECOLE

Préambule

L’ASAICE regroupe 5 communes soit : Bavois, Belmont-sur-Yverdon, Chavornay, Ependes et Suchy.
Cela représente 7°463 habitants, 992 éleves, 114 enseignants et 9 assistantes a I’ intégration.

Ses organes sont le Conseil intercommunal CI (législatif), le Comité de direction CODIR (exécutif) et
la Commission de gestion et finances COGEF.

Conseil intercommunal

Le Conseil intercommunal est composé de délégués des communes membres de I"ASAICE. Il
comprend :

a) une délégation fixe composée pour chaque commune d’un délégué et d’un suppléant, choisis par la
municipalité parmi les conseillers municipaux en fonction (5 délégués et 5 suppléants au total) ;

b) une délégation variable composée pour chaque commune d’un délégué et d’un suppléant par

commune de 1 a 1'000 habitants et d’un nouveau par tranche supplémentaire entamée de 1°000
habitants, choisi par le conseil général ou communal parmi ses membres.

Composition

Période du 1°" janvier au 30 juin 2020

Président : Thierry Herman (Suchy)
Vice-présidence : Michele Oppliger (Corcelles-sur-Chavornay)
Scrutateurs : Cédric Grin (Belmont-sur-Yverdon)
Julien Moix (Bavois)
Scrutateurs suppléants : Christian Bavaud (Ependes)
Secrétaire (hors conseil) : Annie Guinchard
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Commission de gestion : Laurence Marchand (Corcelles-sur-Chavornay)
Yacine Oughlis (Ependes)
Stéphane Roulet (Suchy)
Julien Moix (Bavois)
vacant

Période du 1°" juillet au 31 décembre 2020

Président : Thierry Herman (Suchy)
Vice-présidence : Michele Oppliger (Corcelles-sur-Chavornay)
Scrutateurs : Cédric Grin (Belmont-sur-Yverdon)
Julien Moix (Bavois)
Scrutateurs suppléants : Christian Bavaud (Ependes)
Secrétaire (hors conseil) : Annie Guinchard
Commission de gestion : Laurence Marchand (Corcelles-sur-Chavornay)

Yacine Oughlis (Ependes)
Stéphane Roulet (Suchy)
Julien Moix (Bavois)
vacant

Séances

En raison de la pandémie, le Conseil intercommunal n’a tenu qu’une seule séance en 2020, au cours de
laquelle il a traité les objets suivants :

29 septembre 2020 - Ependes

Comptes 2019 (préavis no 01/20), préavis accepté

Rapport de gestion 2019 (préavis no 02/20), préavis accepté

Convention pour la location des locaux scolaires (préavis 03/20), préavis retiré
Budget 2021 (préavis no 04/20), préavis accepté

COMITE DE DIRECTION

Le Comité de direction se compose de cinq membres, un par commune membre, choisis parmi les
municipaux en fonction.

Font partie du comité pour la période du 01 janvier au 31 décembre 2020 :

Président : Didier Lombardet, Chavornay
Vice-présidente : Carole Glauser, Ependes
Membres : Mélanie Crausaz, Bavois

Céline Réganely, Belmont-sur-Yverdon
Alexandre Muriset, Suchy

Le Comité de direction fonctionne comme une Municipalité et comporte 4 dicastéres :

Dicastere organisation/finances : Carole Glauser — Didier Lombardet

Dicastere batiments : Céline Réganely - Didier Lombardet
Dicastere informatique : Alexandre Muriset
Dicastere transports : Mélanie Crausaz — Alexandre Muriset
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Le Comité de direction a tenu 12 séances pléni¢res au cours de ’année 2020 dont une partie par
visioconférence.

Le secrétariat du Comité de direction est assuré par Mme Carole Pose, secrétaire municipale a Bavois.
La comptabilité est tenue par M. Jean-Luc Stdubli, boursier de la commune de Chavornay.

Dicastére organisation et finances

e Conseillere école-famille, devoirs surveillés

Mme Thanusha Ponniah a quitté son poste de conseillere école-famille a fin septembre 2020, elle est
remplacée par Mme Lucille Combe, éducatrice sociale HES, agée de 37 ans et domiciliée a Orbe.
Elle a été choisie parmi 9 candidates, d’entente avec la direction de I’EPSCE. Mme Stéphanie
Thévenaz est responsable des devoirs surveillés.

e Conseil d’établissement (CET)

Le Conseil d’établissement de I’ASAICE comprend 12 membres :

Représentants des autorités intercommunales :
Didier Lombardet, président

Aline Bau, vice-présidente

Sara Blanco, secrétaire

Représentants des parents d’éléves :
Martine Beauverd

Guylaine De Nicola

Jean-Luc Hofmann

Représentants de la société civile :
Virginie Cuche, Ludotheéque d’Orbe
Néville Dubuis, Jeunesse de Suchy
Jenny Grin, Société de Tir d’Ependes

Représentants des professionnels actifs au sein des établissements :
Valérie Favre-Magnin, directrice de ’EPSCE

Thibault Grange, enseignant

Patricia Flahaut, enseignante

Le Conseil d’établissement, lieu d’échanges et de discussions dont les compétences s’exercent
essentiellement en matiére d’activités parascolaires, a tenu une seule séance au cours de 1’année 2020 :
le 10 mars.

Deux commissions permanentes oeuvrent en son sein :

Commission « Parents d’éléves »

Composée des trois représentants des parents d’éleves, son but est d’organiser une réunion avec les
parents au moins 2 fois par législature afin de servir de lien entre eux et le CET.

Commission « Bal des promotions »

Cette commission est composée de Mme Martine Beauverd et Guylaine De Nicola ainsi que de M. Jean-
Luc Hofmann. Cette année en raison des mesures sanitaires, le bal n’a pas pu avoir lieu. En revanche,
il a été distribué des bons cadeaux valables dans une librairie de la région a tous les €leves sortants.

19



Les membres du groupe parents ont répondu a une consultation concernant la refonte du Cadre Général
de I’Evaluation.

e Promotions scolaires du 2 juillet 2020

La cérémonie des promotions scolaires a eu lieu le jeudi 2 juillet uniquement en présence des éléves
et de leurs enseignants ainsi que des membres du CODIR ASAICE. Au vu de la situation sanitaire,
les parents ne pouvaient étre présents.

e GAS-VD
MM. Lombardet et Muriset prennent part aux séances du Groupement des Associations Scolaires
vaudoises. Plusieurs thémes ont été traités dont la fourniture des masques, les camps et les frais

engendrés par les désinfections des locaux scolaires.

e (Cantine scolaire - réfectoire

La capacité de ’'UAPE (Unité d’Accueil Pour les Ecoliers) du Verneret a été augmentée a 63 places
en aolt 2020.

Dicastére finances

e Budget et comptes

Le budget pour I’année 2021 (préavis no 04/20) a été adopté par le Conseil intercommunal de I’ASAICE
le 29 septembre 2020.

Les comptes de I’exercice 2020 sont détaillés dans le préavis no 01/2021.

Dicastére des batiments

e Le college d’Essert-Pittet n’est plus utilisé et les locaux ont été remis a la Commune de Chavornay.
Les loyers seront réglés jusqu’au 30.06.2021.

e Salle de gym de Corcelles : apres bien des palabres quant aux modifications structurelles, les travaux
devraient débuter en février 2021 avec une mise a disposition pour la rentrée scolaire d’aott 2021.

Dicastére des transports

Les contrats avec CarPostal et HelvéCie ont été signés apres une procédure des marchés publics faite
avec I’aide de MicroGIS et Vallat Partenaires et son service juridique ; la gestion est toujours groupée
avec I’ASIOR et les kms facturés proportionnellement.

Plusieurs demandes concernant les arréts de bus et la sécurité sur le chemin de I’école ont été traitées et
les transporteurs ont consenti a des réductions de leur facture suite a la suspension COVID des transports

au printemps 2020.

Dicastére informatique

Le tableau manquant au college de la Cité a ét¢ installé et les beamers du collége d’Ependes ont été
remplacés.

Relations avec la direction de I’établissement primaire et secondaire

Les relations entretenues tant avec la directrice que le secrétariat de I’établissement scolaire sont
toujours excellentes. La directrice participe, avec voix consultative, aux séances de Comité ce qui permet
une interaction plus rapide entre les différents intervenants. Mme Valérie Favre-Magnin, a ét€¢ nommée
directrice de I’EPSCE.
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ECOLE

Art. 61 RLeo (Reéglement d’application de la Loi sur I’enseignement obligatoire) — Effectif des classes

"En regle générale, I’effectif d’une classe ou d’un groupe se situe :

a. Entre 18 et 20 éleves au degré primaire ;

b. Entre 18 et 20 éleves en voie générale du degré secondaire, ainsi que dans les groupes de niveaux ;
c. Entre 22 et 24 éleves en voie prégymnasiale du degré secondaire ;

d. Entre 18 et 20 ¢leves dans les classes de raccordement ou de rattrapage ;

e. Entre 9 et 11 éléves dans les classes qui ne comportent que des éléves relevant des articles 99 et 102
de la loi.

2En cours d’année scolaire, des mesures d’accompagnement sont mises en ceuvre lorsque I’effectif
dépasse durablement de deux unités le nombre d’éléves prévu a I’alinéa 1. Elles peuvent aller jusqu’au
dédoublement d’une classe.

3Lorsqu’un ou plusieurs éléves au bénéfice de mesures renforcées de pédagogie spécialisée sont intégrés
dans une classe réguliere et que leur présence exige une attention importante de la part du ou des
enseignants, le directeur prend, en collaboration avec le responsable de la pédagogie spécialisée
concerné, des mesures adéquates d’encadrement, telles que la diminution de I’effectif de la classe ou un
co-enseignement.

Effectif des enseignants tous confondus temps de travail partiel et temps plein : 114 enseignants et 9
assistantes a |’intégration

Effectif des éléves au 31.12.2020 :

Les 752 éléves primaires au 31.12.2020 sont répartis dans 39 classes.
Les 243 éleves secondaires sont répartis en 13 classes.

IIs proviennent des communes suivantes :

2020 2019
Bavois 117 122
Belmont s/Yverdon 45 47
Chavornay 607 629
Corcelles-sur-Chavornay 40 42
Ependes 47 49
Essert-Pittet 24 27
Suchy 109 105
Yverdon 1 2
Mathod 0 1
Orbe 2 1
Rances 1 1
Arnex-sur-Orbe 2
Total : 995 1027
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Les éleves fréquentent les classes suivantes :

Classes Nombre de Nombre d’éléves
classes

2020 2019 2020 2019
1-2P (95 1P et 93 2P) 10 10 183 196
3P 5 S 93 96
4P 5 5 105 93
5P 5 4 85 82
6P 4 5 84 108
7P 5 5 104 93
8P 5 4 99 84
OVG 2 3 42 49
9VP 2 2 40 38
10VG 3 3 44 52
10VP 2 1 39 25
11VG 3 3 52 69
11VP 1 2 25 42
Total 52 52 995 1027

7. DOMAINES — PARCS ET PROMENADES — FORETS — VOIRIES — CIMETIERE 7

PARCELLES COMMUNALES LOUEES, PLANTAGES
Plantages

Divers changements de locataires ont engendré un petit suivi et des entretiens ponctuels.

Espaces verts

Remise en service des robots tondeuses et recherche d’amélioration de la gestion de la pousse du gazon.
Tir

a) Assainissement des buttes de tir

Organisation avec le bureau Ecoscan pour la rédaction du rapport d’investigation pour I’obtention du
subventionnement. Le site est reconnu comme site pollué et nécessite un assainissement.

Travaux de plantation

Plantation de sapins pour Noél et I’ Abbaye.
Domaines

a) Suivi des travaux de remblais

Séances et contacts avec le pédologue du bureau Ecoscan. Séance avec le service des améliorations
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foncieres. Modification du cahier des charges pour les travaux de remblais afin d’obtenir les subventions
fédérales. Amélioration de la place de stockage (balance, décrotteur).

b) Etude pour la revitalisation du Cristallin (mesure compensatoire de la future décharge de
Oulens et de Daillens)

Entretien avec les propriétaires terriens. Etude de faisabilité hydraulique faite par RWB. Accord obtenu
des CFF et du gazoduc. L.’enquéte est prévue en aoit 2021.

¢) Chemins bétonnés
Litige avec I’armée Suisse, recherche de solutions pour la réparation des chemins bétonnés endommageés
proches de la station de pompage. Compromis trouvé en évitant les tribunaux et les frais qui en

découlent.

Surveillance des travaux et demande d’analyse de sol sur la parcelle 111, propriété de M. Yves Martin.
Demande de suivi pédologique afin d’éliminer les risques de pollution de la nappe.

Foréts

Continuité de la construction du chemin de forét La Motte. Elagage des bordures de chemins et soins
culturaux dans les plantations.

Cimetiére

Suite au projet pour augmenter la biodiversité dans le cimetiere, les travaux de plantation ont été
effectués. Des arrosages ont di étre ponctuellement faits afin de garantir la survie des nouveaux arbustes.

Ordures ménageéres et déchets

Changement prévu du mandataire pour le ramassage des ordures. Les prix seront revus a la hausse.

BUREAU DU CONTROLE DES HABITANTS ET
BUREAU COMMUNAL DES ETRANGERS

Controle des habitants, bureau des étrangers et registre civique

Les différentes tdches ont été énoncées dans le rapport de gestion 2016.

a) Controle des habitants

Recensement de la population

Au 31 décembre 2020 notre commune totalise 994 habitants, soit 833 suisses et 161 personnes de nationalité
étrangere (a I’exclusion des personnes au bénéfice d’une autorisation de courte durée). Les frontaliers et

personnes en séjour ne sont pas compris dans cette statistique.

7 personnes sont en résidence secondaire a Bavois.
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Les opérations suivantes ont été enregistrées en 2020

Arrivées 120 Mariages 1
Départs 109 Divorces 3
Naissances 12 Séparations 7
Déces 5 Naturalisations 3 personnes

Doyen(e) et nonagénaires

Mme Rose-Marie Viquerat est la doyenne du village, elle a eu 91 ans le 5 septembre.
En ce qui concerne les hommes il s’agit de M. Emile Gobalet qui a fété ses 90 ans le 25 avril.

Taxe ordures 2020 — Exonération

Le reglement communal sur la gestion des déchets prévoit que les enfants jusqu’a 2 ans peuvent recevoir
5 rouleaux de 35 litres par année. En 2020, nous avons distribué 92 rouleaux ainsi que 10 rouleaux pour les
adultes avec un certificat médical.

Il 'y a eu 44 exonérations de la taxe forfaitaire en 2020 soit : 40 étudiants - 2,5 personnes en EMS 2.5
personnes en résidence secondaire.

Recensement des entreprises
Le Controle des habitants est en charge du recensement des entreprises, indépendants et personnes morales.

Au 31 décembre 2020, 59 entreprises avaient une activité sur le territoire communal.
27 individuelles — 20 Sarl — 2 coopératives —9 SA et 1 en nom collectif.

Registre des décés
Durant I’année 2020 le bureau a procédé a I’enregistrement de 5 décés.
Naturalisations

Uyi Prince et son fils Praise — ordinaire art. § LDCV
Mallet Thierry — ordinaire art. § LDCV

Documents d’identité

Durant I’année 2020, le bureau a établi 38 demandes de cartes d’identité, soit 22 adultes et 16 enfants.

Les demandes se font directement en ligne en scannant le formulaire et la photo via I’application « Navig ».
Ce systeme fonctionne depuis fin 2014.

Pour les demandes de passeports et les « combi », les citoyens doivent se rendre au Centre de biométrie a
Lausanne.

Recensement des chiens

Le contréle des habitants tient a jour le registre des chiens et le communique, chaque année, a
I’ Administration cantonale des imp6ts pour la perception de la taxe cantonale. A fin décembre 2020, Bavois
comptait 86 chiens.

Harmonisation des registres

S’agissant des différentes opérations d’harmonisation des registres, la commune de Bavois est a jour méme
si ce n’est pas une finalité en soi puisque le bureau du contrdle des habitants doit tenir a jour tous les
identifiants qui sont :

e Epurement des données des batiments de la commune au registre cantonal des batiments ;
e Attribution du numéro fédéral pour les batiments ;

24



Attribution du numéro fédéral du logement pour chaque habitant ;
Attribution du nouveau numéro AVS pour chaque habitant ;
Distinction des catégories de ménages ;

Distinction des catégories de types de résidence pour les habitants.

b) Population étrangére

Seuls les étrangers au bénéfice d’un permis d’établissement (C) ou d’un permis (B) comptent pour la
statistique de la population étrangere, soit 122 C et 39 B.

Le nombre effectifs des étrangers résidant a Bavois s’¢éleve a 161. Les nationalités les plus représentées
sont le Portugal (46), la France (43), I’Italie (14) et I’Espagne (7). Vingt-deux autres nationalités sont
représentées.

En 2020, le bureau des étrangers s’est occupé au renouvellement, délivrance ou changement d’adresse de
82 permis étrangers.

Frontaliers

7 personnes au bénéfice d’un permis G (frontalier) travaillent pour 2 entreprises soit, Autogrill SA et les
stations Shell du Restoroute de Bavois.

¢) Registre civique

Le bureau du controle des habitants est responsable de la gestion du role des électeurs. Avant chaque scrutin,
il transfert au Bureau cantonal un fichier validé des électeurs inscrits. Le conditionnement et I’envoi du
matériel de vote sont effectués par la Direction des achats et de la logistique du Canton de Vaud (DAL). Le
bureau s’occupe également des mutations qui interviennent entre le délai donné pour le transfert des
données du role et la date du scrutin. Le bureau transmet également le role des votants s’il est demandé.

CONCLUSION

Par ce rapport, la Municipalité espére avoir donné a chaque conseiller un apercu des taches qui lui sont
dévolues ainsi qu’a son personnel et permettre de suivre I’évolution de notre commune.

Bavois, le 30 avril 2021
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AJOVAL

ARAS

ASAICE

ASIOR

ASPMAD

AVASAD

CIP

CMS

CODIR

COPIL

CSR

DAPY

DAP Z

DFJC

DGCS

DGEO

ECH

EHNV

FAJE

ISOS

JOJ2020

OAJE

OAI

ORPC

RAS

LISTE DES ABREVIATIONS UTILISEES

Accueil de Jour de la petite enfance d’Orbe et la VALIlée de Joux

Association de communes RAS, plateforme d’action sociale pour la région
Jura-Nord vaudois

Association Scolaire et d’Accueil de jour des enfants Intercommunale
Chavornay et Environs

Association Scolaire Intercommunale Orbe et Région

Association pour la Santé, la Prévention et le Maintien A Domicile
Association Vaudoise d’Aide et de Soins A Domicile

Caisse Intercommunale de Pension

Centre Médico Social

COmité de DIRection

COmité de PILotage

Centre Social Régional

Défense d’Appui

Défense d’ Appui mobilisée sur demande

Département de la Formation, de la Jeunesse et de la Culture
Département Général de la Cohésion Sociale

Direction Générale de I’Enseignement Obligatoire

Norme d’exportation des fichiers des données personnelles des administrés
Etablissements Hospitaliers du Nord Vaudois

Fondation pour I’Accueil de Jour des Enfants

Inventaire fédéral des sites construits d’importance nationale a protéger en
Suisse

Jeux Olympiques de la Jeunesse 2020
Office de I’Accueil de Jour des Enfants
Office d’Assurance Invalidité

Organisation Régionale de Protection Civile

Régionalisation de I’ Action Sociale
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RSNB

SCL

SCRIS

SDISPO

SIG

SPOP

STEP

USL

Réseau de Santé Nord Broye

Service des Communes et du Logement

Service Cantonal de Recherche et d’Information Statistiques
Service de Défense Incendie et Secours de la Plaine de 1’Orbe
Services Industriels de Genéve

Service de la POPulation

STation d’EPuration

Union des Sociétés Locales
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