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COMMUNE DE BAVOIS

RAPPORT SUR LA GESTION DE L’ANNEE 2023

Monsieur le Président, Mesdames et Messieurs les Conseillers,

Conformément aux dispositions de la loi sur les communes et du reglement du Conseil communal, la
Municipalité a le plaisir de vous présenter son rapport de gestion de I’année 2023.

CONSEIL COMMUNAL

Le bureau du Conseil communal se présentait comme suit :

Président : M. Norbert Oulevay

1°" vice-président : M. Joaquim Vez

2¢ vice-président : M. Julien Moix

Secrétaire (hors conseil) : Mme Dominique Saugy

Scrutateurs : Mme Sabrina Oulevay
M. Joris Carel

Scrutateurs suppléants : Mme Corinne Martin
M. Dominique Delay

Huissier : M. Philippe Oulevay

Toutes les commissions nommées pour la Iégislature figurent sur le site internet.

Séances

Le Conseil communal a tenu 4 séances en 2023, au cours desquelles il a traité les objets suivants :

7 mars 2023

e Approbation du préavis concernant le remplacement de la conduite d’eau potable de la rue de
la Gare (préavis no 18/2023).

e Proposition de modification du réglement communal du plan d’extension et la police des
constructions de M. Dominique Delay.

e Interpellation de Daniel Schwab & consorts concernant les frais de justices relatifs au moratoire
éolien.

6 juin 2023

e Rapport de la COGEF concernant les comptes de BavoisEole.
e Adoption des comptes 2022 (préavis no 19/2023).
e Adoption du rapport de gestion 2022 (préavis no 20/2023).




e Adoption du réglement « Fonds communal pour les énergies renouvelables, I’efficacité

énergétique et le développement durable » (préavis 21/2023).

e Rapport de la commission ad hoc de prise en considération du projet de modification du

reglement de M. Dominique Delay.
e Réponse municipale a I’interpellation de Daniel Schwab & Consorts.

10 octobre 2023

e Adoption de I’arrété d’imposition 2024 (préavis no 21/2023).
e Refus de la demande de M. Daniel Schwab d’un vote consultatif concernant le projet éolien.

12 décembre 2023

e Adoption du budget 2024 (préavis no 23/2023).
e Rapport de la COGEEF sur les batiments communaux.

e Interpellation de M. Arnaud Rochat concernant le délai de réponse a la demande de modification

de réglement de M. Dominique Delay.

ELECTIONS ET VOTATIONS

L’assemblée de commune s’est déplacée a 5 reprises a I’effet de se prononcer sur les objets suivants :

18 juin 2023 : Votations fédérale et cantonale

1.

Arrété fédéral du 16 décembre 2022 sur une imposition particuliére des grands groupes
d’entreprises. (Mise en ceuvre du projet conjoint de I’OCDE et du G20 sur I’imposition des
grands groupes d’entreprises). Regu 241 bulletins valables, taux de participation de 37.00 %.
215 oui, 26 non.

. Loi fédérale du 30 septembre 2022 sur les objectifs en matiére de protection du climat, sur

I’innovation et sur le renforcement de la sécurité énergétique (LCI). Regu 248 bulletins valables,
taux de participation de 37,15 %. 153 oui, 95 non.

. Modification du 16 décembre 2022 de la loi fédérale sur les bases légales des ordonnances du

Conseil fédéral visant a surmonter I’épidémie COVID-19 (Loi COVID-19). Regu 245 bulletins
valables, taux de participation de 37,15 %. 160 oui, 85 non.

22 octobre : Elections fédérales

. Election des 19 membres vaudois du Conseil national. Regu 261 bulletins valables, taux de

participation de 40,09 %.

. Election des 2 membres vaudois du Conseil des Etats. Re¢u 278 bulletins valables, taux de

participation de 40,52 %.

12 novembre : Election cantonale

1.

Election de 1 membre vaudois au conseil des Etats (2° tour). Regu 234 bulletins valables, taux de

participation de 33,96 %.



MUNICIPALITE

Organisation

La répartition des dicasteres, délégations et représentations pour la législature 2021-2026 a été présentée
dans le rapport de gestion de 2021.

Séances
L’exécutif a siégé 41 fois en séance ordinaire et une fois en séance extraordinaire pour le budget 2023.
Le syndic, les municipaux et la secrétaire municipale ont par ailleurs participé a plusieurs entretiens,

visites de chantiers, séances de commissions, etc. tant en présentiel qu’en visio-conférence.

Délégations de compétence

La Municipalité n’a pas fait usage ni de I’autorisation de plaider ni de celle de statuer sur les aliénations
et les acquisitions en 2023.

Relations avec la Préfecture et les bureaux du district

La Préfecture du district Jura-Nord vaudois a organisé deux assemblées des syndics du district le 23
mars et le 28 septembre 2023. Les objets suivants ont, entre autres, été traités lors de ces rencontres :

- Amiante et batiments scolaires

- Contrdle des prix des commerces

- Moustique tigre

- Réforme de la participation a la cohésion sociale et péréquation
- Présentation du musée d’Yverdon et région

- Présentation du SIT d’Yverdon

- Présentation du livre « Jura-Nord vaudois vu du ciel »

- Plan climat

- Crise énergétique

Cette année encore, les syndics et secrétaires de I’ancien district d’Orbe ne se sont pas réunis.

La visite de commune par le Préfet a eu lieu le 21 mars 2023.

1. ADMINISTRATION GENERALE - POLICE

GREFFE MUNICIPAL

Secrétariat
Les différentes taches ont été énoncées dans le rapport de gestion de 2021.

Retraite / démission

Aucun départ a la retraite.
Démission de la boursiére Mme Muriel Bovet pour le 31.01.2024.

Engagement

Mme Alyssa Jan en tant que boursiere des le 08.01.2024.
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Bourgeoisie et naturalisation

La Municipalité a regu 2 demandes de bourgeoisie en 2023.

FINANCES
Bourse communale

Le personnel de la bourse communale se compose d’une boursiere (50 %).

Comptes 2021

Le préavis municipal relatif aux comptes de I’année 2023 est transmis séparément du présent rapport.

POLICE

Amendes municipales
Au cours de I’année 2023, 4 ordonnances pénales, dont la plupart pour des problemes de stationnement,
ont été établies ainsi que de nombreuses amendes de stationnement sur le site du Restoroute et dans le

village.

Notification de commandement de payer

Les commandements de payer qui n’ont pas pu étre notifiés par la Poste sont transmis a la secrétaire
municipale pour la suite a y donner.

Controles radar

La Gendarmerie a effectué 3 contréles radar dans la commune. 24 conducteurs ont été dénoncés sur
1’461 véhicules controlés.

2. EAU POTABLE - EPURATION - POMPIERS

RESEAU DE DISTRIBUTION

Qualité chimique de I’eau de ’AIAE

Dureté : 26,6° F
Nitrates : 10,4 mg/lt

Analyses du Laboratoire cantonal

Conformément a la législation en vigueur, I’eau de distribution fait I’objet d’analyses réguliéres
effectuées en laboratoire. Malgré la fermeture du puits, des analyses réguliéres sont faites dans la nappe
phréatique afin de contréler le taux de nitrates. Celui-ci dépassant toujours la valeur légale limite, la
Municipalité a décidé de mandater une société pour effectuer une expertise hydrogéologique a I’aide de
piézométres.



Autocontrole

Une inspection de I’Office de la consommation a eu lieu le 11.10.2023. Durant cette inspection les
réservoirs ont été inspectés et le classeur d’autocontrole passé en revue.

Entretien et surveillance des installations de distribution

Les employés communaux contrdlent les réservoirs hebdomadairement.

Suivi de chantiers

Nous avons remplacé la conduite qui relie le carrefour a la gare au courant du mois de juin 2023. Les
travaux ont été effectués par la maison Beati et tout s’est bien passé. Les travaux ont colit¢ moins cher
que prévu car nous n’avons remplacé qu’une partie du bitume.

Bornes hydrantes

L’entretien des bornes hydrantes par la société Hinni SA se poursuit a satisfaction. Celui-ci se fait
annuellement par secteur.

Plan Directeur de la Distribution de I’Eau (PDDE)

Dans le cadre de la révision du PDDE communal, la municipalité a pris contact avec la commune de
Chavornay afin de pouvoir se raccorder sur son réseau d’eau potable. Cela permettra de s’approvisionner
pour un cout inférieur a celui de I’AIAE et d’obtenir un bouclage de notre réseau en cas de probleme.

POMPIERS
SDISPO

L’organisation est décrite dans le rapport de 2021. La représentante pour la commune est Mme Christelle
Gobalet qui préside le Conseil intercommunal. M. Jérome Harmel préside le Comité de direction.

Etat-major
M. Jonathan Gombert est commandant du SDISPO.

Quelques chiffres

L’age moyen des sapeurs-pompiers du SDIS est de 36 ans, il y a 11,3 % de femmes incorporées.

La durée d’engagement moyenne d’un sapeur-pompier volontaire en Suisse se situe a environ 7 ans.
Cette moyenne descend d’année en année ce qui demande, notamment, d’adapter les formations et les
processus afin de permettre au sapeur-pompier d’étre formé et d’évoluer rapidement au sein du service.

Le SDISPO est de plus en plus sollicité pour faire face aux éléments naturels plus récurrents et plus
forts.




Le graphique suivant représente I’effectif du SDIS au 31.12.2023 :
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Interventions

Pour 2023, le nombre d’interventions est en hausse et se monte a 169.

Type d’intervention par nature et commune :

Secoursroutier et Alarmes automatiques
Sauvetage/ asss@ance 3 nterventions pionnier 2% (ALR)
personnes et animaux 8%
10%

Assistance technique

19%
Lutte contre iefeu
30%
Défense hydrocarbure
12%

Evénement naturel
19%



3. BATIMENTS

Eglise

- Dans le cadre des problémes d’impuretés rencontrés dans les conduites du chauffage a distance, un
échangeur a été installé a I’église.

- L’horloge-mére a été remplacée par |’entreprise Ecoffey.

- Le marteau de frappe devra étre remplacé.

Grande salle

- L’étude sur la rénovation de la grande salle s’est poursuivie et a apporté son lot de surprises sur
I’extension au niveau structurel. Une rectification du projet est étudiée afin de prendre en compte les
nouvelles contraintes.

- Nous avons constaté que la chaudiere avait un trou interne dans le circuit d’eau.

Collége Couvaloup

- Remplacement des vitrages des classes du rez-de-chaussée et du premier étage.

- Remplacement des deux frontons d’entrées.

- Les stores ont été démontés lors du remplacement des fenétres et ceux du rez-de-chaussée seront
remontés au premier étage.

Bourse des pauvres

- Le projet de rénovation ayant été abandonné, le batiment a été¢ mis hors d’eau afin de ne plus le
maintenir hors gel via le chauffage a distance.

Ancienne poste

L’entreprise KWB est intervenue pour mettre un échangeur de chaleur pour I’alimentation du CAD et
isoler les circuits d’eau primaires.

Elle a trouvé le probléme de chauffage récurant que nous connaissions dans ce batiment en remplagant
la vanne trois voies qui était montée a I’envers.

Chauffage a distance

Suite aux problémes de débris retrouvés dans certains échangeurs, une analyse de la qualité de I’eau a
été demandée. Cette derniére n’étant pas en cause, un filtre a ét¢ monté au départ des pompes de
distribution par I’entreprise KWB qui donne entiére satisfaction.




4. AMENAGEMENT DU TERRITOIRE - EOLIEN - ENERGIE

A la suite de la démission de M. Jean-Pascal Rochat, ce dicastére a été repris par M. Julien Burnens au
01.07.2023. Ce dernier garde néanmoins le dicastere de 1’énergie et I’éolien. Il reste président du CoPil
¢olien.

Durant I’année 2023, la Municipalité a délivré des permis de construire et des autorisations municipales
pour :

— 5 transformations de batiment

— 1 aménagement de parcelle

— | piscine et extension de balcon

— 1 aménagement de terrain d’équitation

— 2 installations de containers AdBlue

— 2 antennes de téléphonie mobile

— I serre

— 1 container

— 1 local pizza

— 1 balcon vitré

— 1 place de parc

Commission de salubrité du 01.01. au 30.06.2023

- M. Jean-Pascal Rochat, municipal
- M. Raphaél Gallay
- M. Mehdi Perrollaz

Commission de salubrité du 01.07. au 31.12.2023

- M. Julien Burnens, municipal
- M. Raphaél Gallay
- M. Jean-Pascal Rochat

La commission de salubrité s’est réunie les 16 mai, 30 septembre et 2 décembre pour effectuer des visites
de chantier a la fin des travaux. 8 dossiers ont été traités, a savoir :

— 2 immeubles

— 1 transformation

— 1 garage

— 1 aménagement de parcelle
— 1 couverture de batiment

— 1 terrain d’équitation

Pour laquelle elle a préavisé favorablement a la délivrance de 6 permis d’habiter/utiliser.

ENERGIE

Plan Energie et Climat Communal (PECC)

Le reglement « Fonds communal pour les énergies renouvelables, I’efficacité énergétique et le
développement durable » est entré en vigueur le 01.09.2023. Les demandes sont traitées par Mme Giséle
Tarabori. 16 dossiers ont été¢ déposés, a savoir :



— 3 abonnements CFF

— 8 poses de panneaux solaires
— 4 vélos électriques

— 1 pose de batterie de stockage

Projet Eolien

A la suite du retour du Canton, le dossier a été adapté en vue d’une deuxieme consultation du Canton.
Au sein du CoPil éolien, Gisele Tarabori a été remplacée par Arnaud Rochat en tant que membre de la
commission énergie et Jérome Harmel a été remplacé par Gwénaél Blanchard.

5. ROUTES - ECLAIRAGE PUBLIC - PCI - INFORMATIQUE

A la suite de la démission de Mme Sandra Balmer, ce dicastére a été repris par M. Gwénaél Blanchard
au 01.07.2023. Il reprend également le dicastere de I’informatique.

ROUTES

Travaux effectués

Service hivernal

Balayage

Eparage

Réfection entrée/route de la Gare
Réparation route du Collége

ECLAIRAGE PUBLIC
La maintenance du réseau est assurée par Duvoisin Groux (la commune compte 145 lampadaires).

Réparation de diverses pannes dans le village.
Participation au projet Perséides la nuit du 12 au 13 aout par I’extinction des candélabres.

PROTECTION CIVILE

L’organisation est décrite dans le rapport de 2021. La représentante pour la commune était Mme Sandra
Balmer jusqu’au 30.06.2023, elle a été remplacée par M. Gwénaél Blanchard.

Effectif

Personnel de milice

Au 31.12.2023, Ieffectif était de 558 astreints.

Activités

- Mise en route du projet Tetris (réorganisation de la Protection civile vaudoise) avec notamment le
développement d’une nouvelle variante portant le nom de « Synergie renforcée ». Il a permis de

renforcer les liens et la compréhension mutuelle des enjeux sur les évolutions a apporter a la PCi.
- Mise en place d’une nouvelle base opérationnelle.
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- Le matériel pour les PRU (points de rencontres d’urgence) a été livré aux communes.

- La Protection Civile Jura-Nord Vaudois a obtenu la certification pour former des astreints a la
réanimation cardiopulmonaire (BLS AED). Elle a également signé la charte employeur éditée par
I’ECA afin de soutenir les collaborateurs a s’investir en tant que sapeurs-pompiers volontaires en les
libérant de leurs obligations professionnelles en cas d’urgence ou d’exercice.

Autres activités réparties comme suit :
- 34 cours de répétitions avec 3631 jours de service.
- 7 participations a des manifestations avec 227 jours de service.
- 11 engagements en situation d’urgence avec 277 jours de service.
Cours de formation
568 jours de service consacrés a la formation des cadres et a I’instruction des nouveaux astreints.

Finances

Cot par habitant de fr. 18.54 pour les comptes 2023 basé sur le nombre d’habitants au 31.12.2022.

INFORMATIQUE

Décision a été prise d’abandonner le partenariat avec Cisel, qui ne donnait toujours pas satisfaction pour
I’hébergement.

L’hébergement sera assuré a I’avenir par la société Protocol SA pour I’ensemble des hébergements de
la commune (GED, comptabilité, contrdle des habitants). Protocol SA est déja notre partenaire pour tout
ce qui concerne la GED au niveau logiciel.

6. SOCIAL - PARASCOLAIRE - ECOLES

A la suite de la reprise du dicastére de I’aménagement du territoire par M. Burnens, c¢’est dorénavant
Mme Gisele Tarabori qui s’occupe de ce dicastere.

Journée internationale de la personne agée

Avec beaucoup de bonheur, la Municipalité a pu organiser, le jeudi 27 octobre, le repas des ainés a
I’occasion de la journée internationale de la personne dgée. Le traditionnel loto a eu lieu avec la
distribution des lots offerts par les commerces et artisans de la région ainsi que par la commune de
Bavois.

Résidences des Pies

Les rencontres avec notre bénévole, Mme Berger, ont pu continuer a raison d’une aprés-midi tous les
quinze jours avec les séniors de la commune. Cette activité reste un franc succes, les participants aiment
beaucoup ce moment de partage.

Distribution des cadeaux de Noél

Comme a I’accoutumée, la distribution des cadeaux de Noél s’est faite de maniere individuelle chez
chacun de nos ainés de 80 ans et plus. C’est donc durant la période de I’Avent que la municipale a fait
sa tournée. Ces moments de partage ont été propices a un temps d’échange individuel. Cette année, le
cadeau distribué était une désirée de vin de la région et une petite patisserie.
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Rencontres individuelles

A la demande des habitants du village ou sur conseil des collégues municipaux, la municipale en charge
des affaires sociales peut se rendre au domicile des personnes rencontrant des difficultés dans leur vie
privée et/ou ayant besoin de conseil. Parfois, une simple personne qui est a leur écoute peut les soulager.

Sortie AJOVAL — Dédite financiére

Les communes de Bavois et de Chavornay sont sorties de ’AJOVAL le 31.12.2022. La dédite financiére
de sortie de fr. 137'739.- a été versée.

Participation a des séances dans le domaine de la santé des affaires sociales

Le municipal puis la municipale en charge des dicastéres précités se sont rendus, quand cela était
possible, a des assemblées diverses telles qu’a I’ARAS, ’ASAICE, RSNB, aux EHNV, etc.

SERVICE DE LA SECURITE SOCIALE

ARAS Jura-Nord Vaudois

L’association est présentée dans le rapport de gestion 2021.

Réseau ASAICE

L’ASAICE a donné mandat a I'lle aux Corbeaux de gérer le préscolaire et le parascolaire. Cela
comprend la Garderie des Petits Poucets de Chavornay, le réseau d’AMF (accueillants en Milieu
Familial) et les UAPE de Bavois, Chavornay et Ependes.

Office du chomage

Selon les statistiques vaudoises au 31 décembre 2023, le nombre de demandeurs d’emploi s’élevait a 20
dont 15 chomeurs dans le village, taux de chomage de 2,5 %. A titre de comparaison, a la méme date,
le taux de chomage dans le district Jura-Nord vaudois s’élevait a 3,3 %, dans le Canton a 3,6 % et en
Suisse a 2,1.

Centre Social Régional (CSR)

En décembre 202, 8 dossiers RI étaient actifs.

Agence d’Assurances Sociales (AAS)

En 2023, 3 ménages de Bavois ont bénéficié de PC Familles, 23 de PC AVS-Al et 261 de subventions
a I’assurance maladie.

Passeport-vacances

6 enfants de Bavois ont participé a I’édition 2023.
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ASAICE

L’ ASAICE est présentée dans le rapport 2021. Le représentant pour la commune était M. Julien Burnens
Jjusqu’au 30 juin 2023, il a été remplacé par Mme Gisele Tarabori. M. Thierry Salzmann est membre du
Comité de direction.

Séances
Le Conseil intercommunal a tenu 2 séances en 2023, au cours de laquelle il a adopté les comptes 2022, le
rapport de gestion 2023, le budget 2024 et le préavis concernant la création de 'UAPE Les Tortues a

Chavornay.
Le Comité de direction s’est réuni 9 fois.

Conseil d’établissement (CET)

Le Conseil d’établissement de I’ASAICE est présenté dans le rapport 2021. Son président est M. Marco
Costantini, municipal a Ependes.

Il a mis sur pieds le projet « parents référents » afin que des parents maitrisant une langue étrangére
puisse aider des parents allophones a s’intégrer au systéme scolaire suisse.

Devoirs surveillés

Les parents doivent passer par le portail MesDevoirs dés la rentrée 2023-2024 afin d’inscrire leurs
enfants aux devoirs surveillés. Le paiement se fait d’avance et les absences sont gérées via le portail.
Les animatrices ont y ont acces et peuvent ainsi contrdler la liste de présence et, cas échéant, le systéme
informe directement les parents si un éléve ne se présente pas aux DS.

Promotions scolaires du 29 juin 2023
La cérémonie des promotions scolaires a eu lieu le jeudi 29 juin suivie du bal des promotions.

Cantine scolaire - réfectoire

140 (83) éleves sous contrat ont fréquenté le réfectoire en 2023, soit 5'921 (3'368) repas servis. 230 (186)
¢leves ont fréquenté le coin pique-nique, soit 3°926 repas pris sur place. La fréquentation de la cantine
scolaire a fortement augmenté. Les chiffres entre parenthése étant ceux de 2022.

Accueil parascolaire et préscolaire

UAPE Les Corbeaux : 53 places a midi pour les 1-4P, soit 64 enfants inscrits sur la semaine de 5 jours.
45 places a midi pour les 5-8P, soit 77 enfants inscrits sur la semaine de 5 jours.

Vacances : entre 12 et 36 places en fonction des jours durant 4 semaines, entre 39 et 47
enfants inscrits sur 5 jours.

UAPE Les Pies : 28 places a midi pour les 1-4P, soit 34 enfants inscrits sur la semaine de 4 jours.
UAPE Les Grenouilles 26 places a midi pour les 1-6P, soit 40 enfants inscrits sur la semaine de 4 jours.

UAPE Les Tortues : 36 places ouvertes depuis la rentrée scolaire 2023-2024, soit 50 enfants inscrits
sur la semaine de 4 jours.

Le taux de remplissage des UAPE est entre 81% et 97% (64% et 92% en 2022).
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